KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
DLA KANDYDATA DO PRACY

Zgodnie z art.13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) — zwanym RODO informujemy, ze:

Administrator

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Gdanska Spétdzielnia Mieszkaniowa z siedzibg w
Gdansku, jako pracodawca, za ktdérego czynnosci z zakresu prawa pracy dokonuje Zarzad Spoétdzielni.

Danych Moze sie Pani/Pan z nami skontaktowa¢ w nastepujgcy sposob:
Osobowych a) listownie na adres: 80-152 Gdansk ul. Powstancow Warszawskich 3
(ADO) b) przez e-mail: sekretariat@gdanskasm.pl
c) telefonicznie: 58 302-30-25
WyznaczyliSmy Inspektora Ochrony Danych. Inspektor to osoba, z ktérg moga sie Panstwo kontaktowac we
wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z przystugujgcych
Inspektor Panstwu praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.

Ochrony Danych

Z Inspektorem mogg sie Panstwo kontaktowa¢ w nastepujgcy sposéb:
a) listownie na adres: 80-152 Gdansk ul. Powstancow Warszawskich 3
b) przez e-mail:administracyjny@gdanskasm.pl
c) telefonicznie: 58 302-30-25 wew.17

Cel i podstawy
prawne
przetwarzania

Dane osobowe (oraz dane do kontaktu - o ile zostang podane) bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia
obecnego postepowania rekrutacyjnego, a w przypadku wyrazenia zgody, takze w kolejnych naborach
pracownikéow do Gdanskiej Spotdzielni Mieszkaniowej z siedzibg w Gdansku, ul. Powstancéw Warszawskich

danych 3, 80-152 Gdansk, na podstawie wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).
osobowych
Okres Dane zgromadzone w procesach rekrutacyjnych bedg przechowywane przez okres nie dtuzszy niz do

przechowywania

zakohczenia obecnego procesu rekrutacyjnego.

Odbiorcy danych
osobowych

Odbiorcg danych moze byé podmiot dziatajgcy na zlecenie administratora danych, tj. podmiot $wiadczgcy
ustugi IT w zakresie serwisowania i usuwania awarii.

Prawa zwigzane
z
przetwarzaniem
danych
osobowych

a) osobie, ktorej dane dotyczg przystuguje prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodnos$c¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,

b) osobie, ktérej dane dotyczg przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych, zadania ich
sprostowania lub usunigcia. Wniesienie zadania usuniecia danych jest rownoznaczne z rezygnacja
z udziatu w procesie rekrutacji prowadzonym przez Gdanskg Spotdzielnie Mieszkaniowag z siedzibg w
Gdansku, ul. Powstancéw Warszawskich 3, 80-152 Gdansk. Ponadto przystuguje jej prawo do zgdania
ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

c) osobie, ktérej dane dotyczg przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych osobowych. Organ ten bedzie wiasciwy do
rozpatrzenia skargi ztym, ze prawo wniesienia skargi dotyczy wytgcznie zgodnosci z prawem
przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy za$ przebiegu procesu rekrutacji;

Podanie danych zawartych w dokumentach

rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe, jednak jest warunkiem

umozliwiajgcym ubieganie sie o przyjecie kandydata do pracy w Gdanskiej Spotdzielni Mieszkaniowej z siedzibg w
Gdansku, ul. Powstancéw Warszawskich 3, 80-152 Gdansk.

Dodatkowe informacje na temat przetwarzania danych osobowych znajda Panstwo na stronie internetowej

www.gdanskasm.pl w zakladce RODO

ZARZAD
GDANSKIEJ SPOLDZIELNI MIESZKANIOWE




